Projektas

UTENOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
DĖL UTENOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2017 M. BALANDŽIO 27 D. SPRENDIMO NR. TS-111 „DĖL VŠĮ UTENOS PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO IŠLAIDŲ, SKIRTŲ DARBO UŽMOKESČIUI IR MEDIKAMENTAMS, NORMATYVŲ NUSTATYMO“ PAKEITIMO

2017 m. spalio 26 d. Nr. TS-
Utena

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 18 straipsnio 1 dalimi ir atsižvelgdama į Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2017 m. birželio 7 d. įsakymo Nr. V-669 „Dėl lėšų skyrimo iš Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudžeto rezervo 2017 metais“ 2 punktą, VšĮ Utenos pirminės sveikatos priežiūros centro 2017 m. spalio 13 d. raštą Nr. 1.31-SD-1010 „Dėl darbo užmokesčio normatyvo pakeitimo“, VšĮ Utenos pirminės sveikatos priežiūros centro stebėtojų tarybos 2017 m. spalio 18 d. posėdžio protokolą Nr. STP-4, Utenos rajono savivaldybės taryba nusprendžia:
1. Pakeisti Utenos rajono savivaldybės tarybos 2017 m. balandžio 27 d. sprendimo Nr. TS-111 „Dėl VšĮ Utenos pirminės sveikatos priežiūros centro išlaidų, skirtų darbo užmokesčiui ir medikamentams, normatyvų nustatymo“ 1.1 papunktį ir jį išdėstyti taip:
„1.1. darbo užmokesčiui – 63 procentus“.
2. Nurodyti, kad šis sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.


Savivaldybės meras 				


Administracijos direktorius 				Administracijos direktoriaus pavaduotoja

Jonas Slapšinskas					Zita Ringelevičienė

Savivaldybės mero patarėjas 				Tarybos sekretorė		

Henrikas Zabiela					Indra Malašičevienė

Juridinio skyriaus vyr. specialistė			Bendrųjų reikalų skyriaus vyr. specialistė		
Dalia Juškė 						Girda Narbutienė

Socialinių reikalų ir sveikatos apsaugos skyriaus vedėja

Inga Šakalienė

Parengė
Socialinių reikalų ir sveikatos apsaugos skyriaus savivaldybės gydytoja (vyr. specialistė) 		
Eligija Židonienė
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